
 

A TUTTO IL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO     
SITO WEB/AREA PUBBLICA 

 

COMUNICAZIONE N. 89 

OGGETTO: TRASFORMAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO DA TEMPO PIENO A TEMPO PARZIALE DEL 
PERSONALE DOCENTE, EDUCATIVO, IRC ED ATA – A.S. 2022/2023. 

  

Si comunica che in data odierna viene pubblicata nella bacheca di Classe Viva e nella sezione 
comunicazioni del sito web la circolare MIUR prot. 2139 del 23/02/2022, inerente all’oggetto.  

Si rammenta che il 15 marzo di ciascun anno scolastico è il termine improrogabile stabilito dall’O.M. n. 55/98 
per la presentazione alle Istituzione scolastiche, da parte del personale interessato, delle istanze di 
trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale (nuove istanze di trasformazione – 
modifica precedente orario part-time) e di rientro a tempo pieno.  

La stessa è reperibile sul sito dell’ATP di Reggio Calabria al link seguente: 
https://www.istruzioneatprc.it/aoousprc2139-20220223/ 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

FRANCESCO SACCO 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93 

https://www.istruzioneatprc.it/aoousprc2139-20220223/
Protocollo N. 0002502/2022 del 26/02/2022


